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M BOLUM 1

Zeki Ogrenme Sistemleri Nedir?

Neden Onemli?

Bilim ve teknolojideki hizli gelismeler, 6grencilerin daha karmasik
problem ¢cézme becerileri kazanmasini zorunlu kiliyor. Geleneksel
ogretim yontemleri bu taleplere yetismekte zorlaniyor.

Zeki Osretim Sistemleri (ZOS)

ZOS'ler, yapay zeka algoritmalarini kullanarak 6grenme ortamlarini
guclendirir ve Kisisellestirir. Her 6grencinin ihtiyacina uyum saglayan
bu sistemler, dgretmenlere de guclu bir destek sunar.

« Ogrenci ihtiyaclarina dinamik uyum

o Ogretmenin yiikiini hafifletme

 Olceklenebilir bireysel destek



Geleneksel Yazilimlar vs. Zeki Ogretim Sistemleri

iki yaklasim arasindaki farklar yalnizca teknik degil, pedagojik acidan da kokludiir. ZOS'ler, 6§renciyi pasif alici olmaktan ¢ikararak aktif bir
6grenme ortagina donusturur.

* Geleneksel Yazilimlar g Zeki Ogretim Sistemleri
e Sabit ve degismeyen icerik yapisi e Dinamik ve uyarlanabilir icerik
e Tek yonlu bilgi akisi e Cift yonlu etkilesimli 6grenme
e Tum o6grenciler icin standart deneyim e Bireysellestirilmis 6grenme yollari
e Sinirl ve gecikmeli geri bildirim e Anlik, kisiye 6zel geri bildirim

« Ogrenci farkliliklarini g6z ardi eder e Her 6grencinin profilini modelleyerek 6gretir



Z0S'lin Uc Temel Tasi

Zeki Ogretim Sistemleri, birbiriyle siirekli etkilesim halinde olan {ic temel modele
dayanir. Bu modeller birlikte calisarak kisisellestiriimis ve etkin bir 6gretim ortami

yaratir.

@ Ogrenci Modeli = Alan Modeli

Ogrencinin mevcut bilgi diizeyini, Ogretilecek konunun kavramsal
ogrenme stilini, ilgi alanlarini ve yapisini, iliskilerini ve problem
yasadigi zorluklari surekli olarak ¢cOzme stratejilerini temsil eden bilgi
analiz eder ve gunceller. tabanidir.

@ Osretim Modeli

Ogrenci ve alan modelinden aldidi verilere dayanarak en uygun égretim
stratejisini ve icerik sunumunu dinamik olarak belirler.



Bireysellestirilmis Ogrenme Destegi

Her O8renci Farklidir

Z0S, her 6grencinin kendi hizinda ve kendi 8grenme stiline gére
ilerlemesine olanak tanir. Sistem, dgrencinin gucli yonlerini
pekistirirken zayif yonlerini hedef alarak midahale eder.

Geleneksel sinif ortaminda bir 6gretmenin tek basina
saglayamayacagi dlcekte bireysel destek sunulur; bdylece hicbir
dgrenci geride birakiimaz.

Hiz Uyarlamasi

Ogrenci hazir olmadan bir sonraki konuya gecilmez.

Stil Uyarlamasi

Gorsel, isitsel veya kinestetik tercihlere gore icerik sunulur.

Hedef Uyarlamasi

Kisiye 6zel 6grenme hedefleri ve materyaller dinamik olarak
olusturulur.



Geri Bildirim, YOonlendirme ve Hata Analizi

Z0S'lerin en giiclii ydnlerinden biri, renme siirecinde anlik ve anlamli miidahale kapasitesidir. Yalnizca "dogru/yanlis" bildirmekle kalmaz;

neden yanhs oldugunu da aciklar.

Anlik Geri Bildirim

Ogrencinin performansina ydnelik yapici ve
zamaninda geri bildirim saglanir. Bu, 6grenme
motivasyonunu canl tutar ve yanlis
aliskanliklarin yerlesmesini onler.

AKill YOnlendirme

Ogrenci bir konuda takildiginda sistem
ipuclari, ek aciklamalar ve alternatif ¢ézim
yollari sunarak ilerlemeyi kolaylastirir.

Derin Hata Analizi

Yapilan hatalarin yuzeysel degil, kdk
nedenlerine inerek kalici 8grenmeyi hedefler.
Tekrarlayan hata kaliplari tespit edilerek
hedefe yonelik midahale yapllir.



Yapay Zekanin Giicli ZOS'te

Z0S'ler, 6grenci davranislarini ve performans verilerini analiz etmek
icin birden fazla yapay zeka teknolojisinden yararlanir. Bu
algoritmalar, sistemin "dislinmesini" ve 6grenciye en uygun tepkiyi
vermesini saglar.

Makine O8renmesi

Ogrenci verilerinden ériintiiler cikararak gelecekteki performansi
tahmin eder.

Dogal Dil igleme

Ogrencinin acik uclu yanitlarini anlar ve yorumlar.

Uzman Sistemler

Alan bilgisini kurallar halinde kodlayarak tutarli pedagojik kararlar
alir.




Yapay Zeka:

Yapay zeka, ZOS'lerin sadece bir bileseni degil, tiim sistemi hayata geciren temel
guctlr. Her dgrenci etkilesiminden dgrenen, adapte olan ve kisisellestiren bir zeka
katmanidir.




BOLUM 2

Zeki O8renme Sistemlerinin
Uygulamalari

Teoriden pratige: Turkiye'deki Universiteler ve diinya genelindeki arastirmacilar,
ZOS'lerin gercek egitim ortamlarindaki déniistiiriict etkisini kanithyor.



Web Tabanli Uyarlamali ZOS

Ornek uygulamalar, internet tizerinden erisilebilir kisisel 6grenme deneyimleri sunmaktadir. Cografi ve kurumsal sinirlari ortadan kaldiran
bu sistemler, egitimde firsat esitligini destekler.

€ Her Yerden Erigim 99 Genis Kitleler

internet baglantisi olan her cihazdan, her yerden 6grenme imkani Cografi ve kurumsal bariyerleri asarak milyonlarca 6grenciye
sunar. ulasir.

t=] suirekli Glincelleme | Veri Analitigi

icerik ve algoritmalar merkezi olarak giincellenerek giincel kalr. Toplu 6grenme verileri egitim politikalarini gelistirmek icin kullanilir.



Informal Ogrenme Ortami Olarak ZOS

ZOS'ler artik sadece okul sinirlarina hapsolmus sistemler degildir.
Kendi kendine 6grenme sireclerini destekleyen yaplilariyla bireylerin

yasam boyu 6grenme yolculuklarinda guclu bir rehber olabilirler.

— Kurumsal Egitim — Hobiler ve Kisisel
Gelisim
Calisanlarin is basinda
beceri gelistirmesi igin Muzik, dil 6grenme veya
Kisisel dgrenme yollari kodlama gibi kisisel
hedefler icin uyarlanabilir
rehberlik

—> Yasam Boyu Ogrenme

Her yastan bireyin kendi ilgi ve temposunda bilgiye erisimini

kolaylastirir




Z0S'lin Gelecegi: Ogretmenin Dénlisen Rolii

En sik sorulan soru: "ZOS'ler 6§retmenlerin yerini alacak mi?" Yanit kesin olarak hayirdir. Aksine, égretmenin rolii daha da degerli ve stratejik bir
boyuta tasinir.

Bireysel Kocluk

Rutin tekrar ve alistirmalari ZOS
ustlenirken 6gretmen, sosyal-
duygusal destek ve
derinlemesine rehberlige
odaklanabilir.

Veri Odakl Karar Alma

Z0S'lerin sundugu detayli
analitikler sayesinde 6gretmenler,
siniftaki her 6grencinin durumunu
anlik olarak takip edebilir.

Yaraticilik ve ig Birligi

Tekrarlayan gorevilerden kurtulan
ogretmen, proje tabanli 6grenme
ve yaratici etkinliklere daha fazla
zaman ayirabilir.



Gelecege Bir Bakis:

Zeki 6grenme sistemleri, egitimi daha erisilebilir, daha etkin ve her bireye 6zgu bir
deneyime donustirerek gelecegin 6grenme ortamlarini sekillendiriyor.

@ Kisisellestirme

Her bireyin benzersiz 6grenme profili ve potansiyeline gore o6zellestirilmis
egitim

Q) FErigilebilirlik

Cografi ve sosyoekonomik engelleri asan, demokratik bir egitim gelecedi

./ Etkinlik

Veri odakli kararlarla surekli iyilesen, kanita dayali 6gretim surecleri

%’ Potansiyel

Her bireyin icindeki gizli potansiyeli ortaya cikaran essiz firsatlar

D ZOS'ler, egitimin gelecegini bugiinden insa eden teknolojilerdir. Bu hafta
ogrendiklerimiz, yalnizca bir baslangictir.





